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新卒・第 2 新卒者対象  

求人 

 

●検査・測定業務 他 

 

 

 

募集は不定期となっております。 

皆さまのご応募をお待ちしております。 

 

 

こちらからエントリーフォームをダウンロード頂きご記入の上、下記までお送り下さい。 
apply@dspr.co.jp 

 
総務部 採用担当 中村 

 

https://www.dspr.co.jp/news/%e6%96%b0%e5%8d%92%e6%8e%a1%e7%94%a8%e3%82%a8%e3%83%b3%e3%83%88%e3%83%aa%e3%83%bc%e3%83%95%e3%82%a9%e3%83%bc%e3%83%a0/
mailto:apply@dspr.co.jp


NEWS TOPICS                                                                        
Mar 2023 Kobe Japan 

                                                                                                   
Page 2 of 2 

©DSP Research, Inc. 2017 News-Info 
1-4-3 Minatojima Minamimachi Chuo-ku Kobe City Hyogo 650-0047 Japan 

Phone: +81-78-940-0377  Facsimile:+81-78-940-0378  
 

 

 

求人  
 

職種①【検査・測定員】 

［雇用形態］ 正社員 

［採用人数］ 若干名 

［仕事の内容］  

 ・電波法、電気通信法に基づいて登録認定機関としての業務を行います。無線装備をした機器を市場流通させるた

めに義務とされている検査及び測定業務です。 

 

対象となる方 

［学歴］ 大学卒・大学院卒（見込み含む） 

［資格/技能］ 不問  

［業務］ 

・入社時はスマートフォン、IOT などの無線を装備した機器の電波を測定する業務を行います。 

・諸外国の顧客とのやり取りを英語でする必要があります。 

・将来的には、ご本人の適正によって、測定業務の他、認証業務、マーケティング業務への配属も検討いたします。 

・専門的業務のため、基礎から研修を行いますので、興味と、やる気があれば社内育成いたします。 

［期待される資質］ 

・個性と、協調性を持ち備えている方。 

・新しい事にチャレンジしたい方。 

・学生時代に勉学以外も含めて、様々な経験を積んでこられた方。 

・自ら気づき行動できる方。 

・知識としては、対数計算を得意とする方、TOEIC600 点程度あれば優遇いたします。 

 

 

［勤務地］神戸本社 

［勤務時間］ 10：00〜18：00 

［休日］ 土日祝 /年末年始休 12/29〜1/4/夏季休暇 3 営業日/６ヶ月経過後有給休暇１０日 

［賃金］経験により応相談 

［加入保険など］雇用 労災 健康 厚生 退職金制度あり（勤続３年以上） 確定給付年金 

［その他］ 入社後 6 ヶ月間は試用期間 


